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Expediente n.º: 68/2022 

Resolución de la Presidencia 
Procedimiento: Constitución de Bolsa de Trabajo (Trabajador/a Social) 

Fecha de iniciación: 14/01/2022 
Documento firmado por: La Presidenta 

 
 

RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL 

 

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión para las pruebas de 

selección de personal para la creación de una bolsa de trabajo para personal de 

Trabajador/a Social, con el fin de cubrir posibles sustituciones de las trabajadoras del 

Servicio Social de Atención Social Básica, cuando se produzcan por motivos laborales tales 

como enfermedad o excedencia. La bolsa tendrá una vigencia de un periodo máximo de 

cinco años a partir de la fecha de su constitución.  

RESUELVO 
 

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y 

excluidos: 

ADMITIDOS 

 

1er Apellido  2º Apellido  Nombre  DNI 

AGUILAR MARISCAL GUADALUPE *****710-X 

ALONSO MORENO ANA MARÍA *****835-F 

ALONSO RODRÍGUEZ JUDITH *****167-X 

ALVAREZ FERIA MARÍA *****688-Z 

CASARES SANZ BELEN *****687-Z 

DELGADO RANGEL ANA ISABEL *****054-T 

GAÑÁN CRISTOS ANDREA *****901-S 

GARCÍA BENÍTEZ MARIA *****250-R 

GARCÍA ELÍAS JUAN ANTONIO *****803-V 

HERNÁNDEZ-CANO VICENTE CRISTINA *****569-S 

HORMIGO ARNELAS NAZARET *****543-P 

LEON ÁLVAREZ GLORIA MARI *****442-V 

MARTIN MORENO SONIA *****663-V 

MANZANO BERNARDINO ALBA *****821-H 

MÉNDEZ RAMOS JUAN CARLOS *****076-F 

NIETO HISADO GLORIA *****629-B 



 

2 
 

PEREZ LÓPEZ TAMARA *****773-T 

PEREZ RODRIGUEZ YAIZA *****887-C 

QUIJADA PALACIOS NATALIA *****948-N 

REDONDO FERNÁNDEZ JOSE MARÍA *****363-D 

RODRÍGUEZ PEREDA FRANCISCO JAVIER *****016-J 

ROJAS  PRIETO SANDRA MARIA *****086-J 

SÁNCHEZ GALLARDO DOLORES *****775-F 

SÁNCHEZ SERRANO TAMARA *****250-P 

SOLANO SEVILLA MARÍA BELÉN *****788-Z 

VILLAR HERRERO HECTOR *****540-M 

    

EXCLUIDOS 

 

1er Apellido  2º Apellido  Nombre  DNI  MOTIVO 

GARCIA AMADO MARIA ELENA *****265-V             (1) 

VILLEGAS JIMÉNEZ BELEN *****910-R             (1) 

    

    

Por las causas siguientes:  

1.- No acredita el requisito indicado en la cláusula Tercera. c) Estar en posesión del título 

universitario de Diplomado/a en Trabajo Social y/o Asistente Social o Grado en Trabajo 

Social. 

 

SEGUNDO. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo hasta el día 25 de 

marzo de 2022 a las 13:00 horas, para formular reclamaciones o subsanar los defectos 

que hayan motivado su exclusión, las cuales deberán presentarse a través de la sede 

electrónica de  la Mancomunidad Tajo-Salor https://tajosalor.sedelectronica.es/ 

 

TERCERO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos en la sede 

electrónica de esta Mancomunidad, https://tajosalor.sedelectronica.es/ 
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