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LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS SELECCIONADAS POR ESPECIALIDAD Y LOCALIDAD, asi
como declaracion de vacantes por municipios en esta parte del proceso.

Segun el ACUERDO CUARTO del ACTA DE CONSTITUCION del Grupo Mixto de Trabajo, se redacta y
firma para su publicacién el Listado Definitivo de Personas Seleccionadas para la Escuela Profesional
Dual especialidad SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG, conducente a Certificado de
Profesionalidad Nivel Il, con un nimero total de alumnos/as de 15 y la siguiente distribucion de plazas por
municipio integrante del proyecto.

Localidad/es de procedencia del alumnado:

MUNICIPIO N° PLAZAS
Soldadura Oxigas y
Mig/Mag

ALISEDA 2
ARROYO DE LA LUZ

CASAR DE CACERES

GARROVILLAS

MALPARTIDA DE CACERES

MONROY

NAVAS DEL MADRONO

TALAVAN

ALCANTARA

MATA DE ALCANTARA (Declara VACANTE
tras aplicacion acuerdo Quinto, punto 1,2y 3
en fase de preseleccion a fecha 2 de agosto
de 2022)

PIEDRAS ALBAS (Declara VACENTE tras 1
aplicacién acuerdo Quinto, punto 1,2y 3 en
fase de preseleccion a fecha 2 de agosto de
2022)
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Segn el ACUERDO QUINTO del ACTA DE CONSTITUCION del Grupo Mixto de Trabajo se declaran las
vacantes oportunas tras la finalizacion de los ACUERDOS TERCERO Y CUARTO DEL PROCESO.

Una vez declaradas las vacantes se comunicara tal hecho a los Centros de Empleo implicados para aplicar
el ACUERDO QUINTO del acta de constitucion del GMT.

No se han registrado RECLAMACIONES.

Las personas seleccionadas seran llamas por teléfono para indicarles la documentacion a
entregar y fecha y lugar de entrega de la misma.

Anexo |: Resultado entrevistas y listado definitivo de personas seleccionadas por
localidad con las correspondientes reservas.

Anexo |l: Declaracion de vacantes por municipio.
En Caceres, a 12 de septiembre de 2022
Vocal del Grupo Mixto de Trabajo

M. Rita Casero Rodriguez



A (2 SEXPE = JUNTA DE
; > EXTREMADURA
Tajosalor

Anexo I: Listado definitivo de personas seleccionadas por localidad y las
correspondientes reservas.

ESCUELA PROFESIONAL: TAJO SALOR EMPLEO
ESPECIALIDAD: SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG
LOCALIDAD: CASAR DE CACERES

SR ENTREVISTA
LOCALIDAD NOMBRE Y APELLIDOS PUNNTUACION | PUNTACION PONDERADO PONDERADA TOTAL
BAREMO ENTREVISTA ENTREVISTA
BAREMO *30% o

ALCANTARA AGUNDEZ CLAVER, RAFAEL 7,75 NO PRESENTADO 2,325 0 2,325
ALISEDA HOLGADO TEJERO, TOMAS 9,25 8 2,775 5,6 8,375 |SELECCIONADO
ALISEDA GARCIA CABANILLAS, MARIA SANDRA 475 6,25 1,425 4,375 58  |SELECCIONADO
ARROYO DELA LUZ SERRANO FUENTES, SALVADOR 9,5 6,25 2,85 4,375 7,225 |SELECCIONADO
ARROYO DELA LUZ BONILLA CACHO, MARIA ANGELA 7,75 5 2,325 35 5825 |1° RESERVA
ARROYO DELA LUZ SALOME GONZALEZ, ELENA 6,75 5 2,025 3,5 5,525 |2° RESERVA
CASAR DE CACERES GONZALEZ JULIAN, JUAN CARLOS 9,25 7,25 2,775 5,075 7,85 |SELECCIONADO
CASAR DE CACERES BELTRAN LINDO , BORJA 9,25 6,5 2,775 4,55 7,325  |SELECCIONADO
CASAR DE CACERES PASAN VIVAS, ISMAEL 9,25 6 2,775 42 6,975 |1° RESERVA
CASAR DE CACERES [ZQUIERDO MONTES, MARIA ISABEL 9,75 5,75 2,925 4,025 6,95  |2° RESERVA
CASAR DE CACERES HAMDAOUI EL BARN), ILHAM 9,25 5,5 2,775 3,85 6,625 |3° RESERVA
CASAR DE CACERES DIONISIO NUNEZ , M VICTORIA 9,5 5 2,85 3,5 6,35  |4° RESERVA
CASAR DE CACERES MEDINA DIAZ FLORES, NEREA 9,25 NO PRESENTADA 2,775 0,7 3,475
GARROVILLAS VALLE BARQUERO, ALTAGRACIA 9,5 8,5 2,85 5,95 8,8  |SELECCIONADO
GARROVILLAS CABALLERO MUNEZ, ROSA 75 6,75 2,25 4,725 6,975 | SELECCIONADO
GARROVILLAS RODRIGUEZ GONZALEZ, BRIGIDA 6,75 6,75 2,025 4,725 6,75 |1° RESERVA
GARROVILLAS DOMINGUEZ JIMENEZ, MARIA ANGELES 9,75 NO PRESENTADA 2,925 0 2,925
GARROVILLAS MARTIN PLAZA, VERONICA 9,5 NO PRESENTADA 2,85 0 2,85
GARROVILLAS TREVEJO DURAN,JORGE 7,25 NO PRESENTADO 2,175 0 2,175
MALPARTIDA DE CC MARTINEZ SOLANA, ALEJANDRO 9,5 6,75 2,85 4,725 7,575 |SELECCIONADO
MALPARTIDA DE CC GONZALEZ SANCHEZ, VICTOR MANUEL 6,5 6,5 1,95 4,55 65 |SELECCIONADO
MALPARTIDA DE CC FLORES BARROSO, ARANTZA 6,5 6,25 1,95 4,375 6,325 |1° RESERVA
MALPARTIDA DE CC GOMEZ BERROCAL, DAVID 7,25 NO PRESENTADO 2,175 0 2,175
MALPARTIDA DE CC CHAVES HERNANDEZ, DIONISIA 7 NO PRESENTADA 2,1 0 2,1
MALPARTIDA DE CC RAMOS CARRASCO, JESUS MANUEL 7 NO PRESENTADO 2,1 0 2,1
MONROY CERRO IGLESIAS, DAVID 9,5 5,75 2,85 4,025 6,875 |SELECCIONADO
NAVAS DEL MADRONO ROMERO RODRIGUEZ, VAN 9,5 NO PRESENTADO 2,85 0 2,85
NAVAS DEL MADRONO CABRERA FELIPE, JORGE 9,5 NO PRESENTADO 2,85 0 2,85
NAVAS DEL MADRONO TEOMIRO DUQUE, MARIA GUADALUPE 2,5 NO PRESENTADA 0,75 0 0,75
TALAVAN BARQUERO VIVAS, ALEX 7,5 8,5 2,25 5,95 8,2  |SELECCIONADO
TALAVAN LENO SERRANO, CARMEN MARIA 7,25 7,25 2,175 5,075 7,25  |1° RESERVA
TALAVAN RIVERA MAESTRE, ANGELICA 6,5 6,25 1,95 4,375 6,325 |20 RESERVA
TALAVAN HONRUBIA LAS HERAS, ANDRES 6,5 NO PRESENTADO 1,95 0 1,95
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Anexo lI: Listado de vacantes por municipio.

Se declaran las siguientes vacantes en esta fase del proceso selectivo:

-Una vacante en Alcantara.

-Una vacante en Navas del Madrofio.

En dichas vacantes se aplicara lo estipulado en el ACUERDO QUINTO, apartados 1,2y 3 del
Acta de Constitucion del Grupo Mixto de Trabajo.




